
ARTO RECRUITMENT
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**Percentage doorstrepen dat niet van toepassing is.

Aanvraag vakantie-uren/reserveringen

ja / nee
(Indien ja, deze uren invullen bij kolom niet-gewerkte uren)

Einde dienstverband ja / nee

        

I

Openingstijden dagelijks tussen 08.30 uur en 17.30 uur.

Voor juiste uitbetaling dient het werkbriefje op vrijdag 
(of uiterlijk maandag 15.00 uur) te worden aangeleverd.

Het werkbriefje dient volledig te worden ingevuld en 
ondertekend door opdrachtgever.

Wilt u s.v.p. onderbreking of beëindiging van 
de opdracht direct aan ons doorgeven?

Ziekmeldingen telefonisch doorgeven vóór 09.30 uur, 
bij zowel opdrachtgever als bij ARTO.

d.d.: ................................................

Gegevens flexwerker 

Naam:..........................................................................................

Geboortedatum:...........................................................................

Telefoon:......................................................................................         

Gegevens opdrachtgever

Naam bedrijf: ....................................................................................

Naam contactpersoon : .....................................................................

Kostenplaats/ afdeling:......................................................................

Telefoon:………………………………………………………………......

Mail dit exemplaar 
volledig ingevuld naar:
administratie@arto.nl

Naam tekeningsbevoegde:.....................................................................................................................................

Handtekening + firmastempel voor akkoord:........................................................................................................

Nieuwezijds Voorburgwal 158 
1012 SJ Amsterdam 

020 -531 79 00
administratie@arto.nl

 

www.arto.nl
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*Rond het aantal uren af op decimalen (15 minuten = 0,25 uur, 30 minuten = 0,50 uur, 45 minuten = 0,75 uur)
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